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Courses and training - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita” Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” Realizzazione di scambi ed
esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un
potenziamento del programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU. Missione 4 -
Componente 1 - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023)

TIPO ACCREDITAMENTO: KA121

OID: E10158095

CUP INTERVENTO: B56E23004900006

CP: Project PNRR_2024-1-1T02-KA121-SCH-000196924


http://www.itcvittoriovenetosalvemini.edu.it/
mailto:ltis027001@istruzione.it
mailto:ltis027001@pec.istruzione.it

CP: Project PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-000121113

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che a questa istituzione scolastica sono stati assegnati euro 10.042/00, al fine di rafforzare
e potenziare le competenze multilinguistiche di studenti e personale scolastico, nonché per incentivare
scambi ed esperienze formative all’estero per gli studenti e per il personale scolastico e i progetti di
mobilita non finanziati dalle risorse ordinarie del programma Erasmus+ 2021-2027, attraverso un
ampliamento dello stesso programma;

PREMESSO che a questa istituzione scolastica sono stati assegnati euro 35.249/00, al fine di rafforzare
e potenziare le competenze multilinguistiche di studenti e personale scolastico, nonché per incentivare
scambi ed esperienze formative all’estero per gli studenti e per il personale scolastico e i progetti di
mobilita non finanziati dalle risorse ordinarie del programma Erasmus+ 2021-2027, attraverso un
ampliamento dello stesso programma;

PREMESSO che in attuazione delle azioni previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e
del Programma Erasmus+, il nostro Istituto promuove la partecipazione a un’attivita di mobilita
all’estero, finalizzata allo sviluppo di competenze linguistiche, interculturali e personali dei docenti.
PREMESSO CHE:

e La formazione continua e lo sviluppo professionale del personale docente sono elementi
strategici per il miglioramento della qualita dell'insegnamento e dell’apprendimento;

e Le esperienze formative all’estero consentono ai docenti di acquisire metodologie innovative,
competenze digitali, approcci inclusivi e strumenti didattici aggiornati in contesti educativi
europei avanzati;

e La dimensione europea dell’educazione rappresenta un valore aggiunto per l'intero Istituto,
favorendo processi di internazionalizzazione, scambio di buone pratiche e apertura culturale;

e La partecipazione a corsi strutturati di formazione consente ai docenti di agire come
moltiplicatori di competenze, attraverso la disseminazione e il trasferimento di quanto appreso
all'interno della comunita scolastica;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante il
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione

amministrativa”, e, in particolare I'articolo 21;



VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
1077;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTE le revisioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio
dell'Unione Europea (UE) in data 8 dicembre 2023 e in data 7 maggio 2024;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1- Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, che ha istituito “Erasmus+, il programma
dell’'Unione per l'istruzione, la formazione, la gioventu e lo sport”, e ha abrogato il Regolamento (UE) n.
1288/2013;

VISTO I'articolo 32 del Capo XI - Complementarita del citato Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20
maggio 2021, il quale prevede che “un’azione che ha beneficiato di un contributo nel quadro del
programma puo essere finanziata anche da un altro programma dell’'Unione, purché tali contributi non
riguardino gli stessi costi”;

VISTO l'atto di indirizzo prot. n. 26656 dell’'11 dicembre 2020, con il quale il Ministro dell'Istruzione e
del Merito ha riconfermato al Ministero dell'Istruzione e del Merito la titolarita di autorita nazionale per
i settori “Istruzione scolastica” ed “Educazione degli adulti” per il periodo di programmazione 2021-
2027 e ha designato quale agenzia nazionale per la realizzazione del programma Erasmus+ per il
periodo 2021-2027, settori “Istruzione scolastica” ed “Educazione degli adulti”, 'INDIRE;

VISTO che la Missione 4 - Componente 1 Investimento 3.1 “Nuove Competenze e Nuovi linguaggi” si
pone l'obiettivo di promuovere I'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione e, al tempo
stesso, rafforzare le competenze linguistiche di docenti e studenti. La Decisione di esecuzione del
Consiglio UE ECOFIN del 13 luglio 2021 prevede che “la misura potenzi le competenze multilinguistiche
di studenti e insegnanti, ampliando i programmi di consulenza e informazione su Erasmus+ con il
sostegno dell’Istituto nazionale di documentazione, innovazione e ricerca educativa (INDIRE, 'Agenzia
nazionale Erasmus+) e della sua rete di Ambasciatori”;

VISTO il DM 61/2023 recante “Decreto di destinazione di risorse per incentivare scambi ed esperienze

formative all'estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del



programma Erasmus+ 2021-2027 e nell'ambito della Missione 4, Componente 1, Investimento 3.1
"nuove competenze e nuovi linguaggi" del piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'unione
europea - Next Generation EU,;

CONSIDERATO che con il Decreto del Direttore Generale e Coordinatore dell’'Unita di missione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza 9 agosto 2024, n. 32, acquisito agli atti con prot. 47280 del 9.10.2024, &
stata approvata la Convenzione sottoscritta fra il Ministero dell’istruzione e del merito, in persona del
Coordinatore pro tempore dell'Unita di missione del Piano nazionale di ripresa, dott.ssa Simona
Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell'Unita di missione per il PNRR, e I'Istituto nazionale
di documentazione per I'innovazione e la ricerca educativa (INDIRE), in persona del direttore generale,
dottor Flaminio Galli, per la realizzazione del piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze
formative all’estero per studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il programma
Erasmus+ 2021 2027, nell’ambito della Missione 4 - Componente 1- Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea
- Next Generation EU”, codice CUP B56E23004900006, stipulata nell’ambito della Missione 4 -
Istruzione e ricerca, Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di Pagina 3 di 22 istruzione:
dagli asili nido alle Universita, Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del PNRR,
finanziato dall’'Unione europea - Next generation EU;

VISTO il Decreto del Direttore Generale di INDIRE n. 2590/2025 del 22-01-2025 di ammissione a
finanziamento che integra la/e quote di budget richiesta/e e non attribuita/e in sede di approvazione
dei progetti di mobilita delle GRADUATORIE KA122 SETTORE SCUOLA scadenza del 23/02/2023 -
PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2023 - EAC/A10/2022 (2022/C 444/07);
GRADUATORIA KA122 SETTORE SCUOLA scadenza del 20/02/2024 - PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO
A PRESENTARE PROPOSTE 2024 - EAC/A07/2023 (C/2023/1262) a valere sul “Progetto per la
Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’'estero per studenti e per il personale scolastico
attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021 - 2027, nell’ambito della Missione 4 -
Componente 1 - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’'Unione Europea - Next Generation Eu” - CUP B56E23004900006;

VISTO il Piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per
il personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell'ambito della
Missione 4 - Componente 1 - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU”, nell'ambito della
Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita, Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” che prevede un
programma di interventi per rafforzare la mobilita di studenti e docenti nell'ambito del Programma
“Erasmus+”, con un target di partecipanti alla mobilita pari ad almeno 27.000 unita entro il 31 dicembre

2025;



VISTO le Istruzioni operative INDIRE Protn. 12587/2025 del 18-03-2025 per [l'attuazione
dell'investimento;
VISTO I'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;
VISTO l'accordo di concessione AOE3493 REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0004676 - VL2 - del
17/05/2025;
RAVVISATA la necessita di avviare la procedura per la realizzazione delle azioni progettuali;
CONSIDERATO che il progetto in oggetto rappresenta per I'Istituto un’opportunita di apertura alla
dimensione europea, nell'ottica di contribuire a creare un sentimento di cittadinanza europea, poiché
stimola processi di innovazione e miglioramento ad una progettazione didattica piu efficace e promuove
i valori dellinclusione, del rispetto per le diversita, dell’equita e della sostenibilita;
PRESO ATTO che i corsi strutturati, come definiti nel programma Erasmus+, hanno I'obiettivo di:
e sviluppare competenze digitali e promuovere una pedagogia digitale efficiente e inclusiva, anche
attraverso strumenti come il quadro DigCompEdu;
e sostenere lo sviluppo professionale in contesti multilingui e multiculturali, favorendo
collaborazione e creazione di comunita di pratiche europee;
e promuovere metodologie didattiche innovative, 'uso delle tecnologie educative e approcci
inclusivi, con attenzione alla sostenibilita, all’equita e all'inclusione;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Avviso

INDICE
Art. 1 - Oggetto dell’avviso

Il presente avviso ¢ finalizzato alla selezione interna di n. 7 docenti per la partecipazione ad una mobilita
internazionale per attivita di Courses and Training all’estero, in Spagna, nell’ambito del progetto

Erasmus+ PNRR - Azioni INDIRE.
Art. 2 - Finalita

La mobilita ha come obiettivo il potenziamento delle competenze professionali dei docenti attraverso

la partecipazione a corsi strutturati presso enti accreditati, con particolare riferimento a:

e innovazione metodologica e digitale, anche attraverso l'uso consapevole e critico delle
tecnologie emergenti;

¢ inclusione scolastica e gestione della diversita culturale, linguistica e relazionale;

¢ internazionalizzazione del curriculum e apertura al contesto europeo dell’istruzione;

o sviluppo delle competenze linguistiche e interculturali dei docenti;



promozione della sostenibilita ambientale, sociale ed economica, in linea con gli obiettivi
dell’Agenda 2030, al fine di diffondere pratiche educative orientate alla cittadinanza ecologica e
responsabile;

acquisizione di competenze relative all'intelligenza artificiale (IA) applicata alla didattica,
con attenzione agli aspetti etici, pedagogici e operativi, in coerenza con il quadro europeo delle
competenze digitali dei docenti (DigCompEdu);

sviluppo di una scuola capace di rispondere alle sfide contemporanee, attraverso approcci

innovativi, interdisciplinari e orientati al futuro.

Art. 3 - Destinazione e durata
Paese di destinazione: Spagna
Durata della mobilita: 7 giorni
Periodo indicativo: ottobre - novembre 2025

Attivita previste: attivita teoriche e pratiche incentrate su innovazione didattica, competenze
digitali, intelligenza artificiale, inclusione e sostenibilita. Le attivita comprenderanno momenti
di confronto interculturale e visite a realta educative locali, finalizzate all’acquisizione di buone

pratiche europee.

Art. 4 - Requisiti di ammissione

Possono partecipare alla selezione i docenti:

1.

in servizio nell’a. s. 2025/2026 presso questa Istituzione Scolastica con contratto a tempo
indeterminato o determinato (annuale o fino al termine delle attivita didattiche);

in possesso di buona conoscenza della lingua veicolare del corso (inglese livello minimo
consigliato B1);

disponibili a partecipare a tutte le attivita previste, compresi preparazione, mobilita e
disseminazione.

Art. 5 - Obblighi dei partecipanti selezionati

[ docenti selezionati si impegnano a:

partecipare a tutte le fasi della mobilita;
compilare la documentazione richiesta da INDIRE/PNRR;

presentare una relazione finale e materiali di disseminazione;



e condividere i risultati formativi con il collegio docenti e/o in incontri dedicati

Art. 6 Criteri di selezione

Un’apposita commissione designata dal Dirigente Scolastico procedera ad una valutazione delle istanze

pervenute nei termini, secondo la griglia allegata.

La Commissione di valutazione procedera ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati e le

esperienze professionali effettuate alla data di scadenza della presentazione delle domande.

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di
valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento

di identita. In caso di assenza di candidature sara a discrezione del DS indire un nuovo avviso.

Art. 7 - Modalita di candidatura

[ docenti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, utilizzando esclusivamente i moduli
A (domanda di partecipazione) B (tabella di valutazione) e C (consenso al trattamento dati personali),
allegati al presente Avviso, corredati da copia del documento di identita, tramite mail all'indirizzo
LTIS027001@ISTRUZIONE.IT con oggetto: “Candidatura per attivita di Courses and training-
Project PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000196924 e Project PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-
000121113” entro e non oltre le ore 23:59 del giorno 8 settembre 2025.

Fara fede 'orario di arrivo della mail inoltrata.

Art. 8 Cause di esclusione
Saranno escluse dalla procedura di selezione le candidature che presentano una o piu delle seguenti
irregolarita:
1. Domanda di partecipazione incompleta o non firmata;
2. Domanda presentata oltre i termini stabiliti dal presente Avviso (data e ora limite indicate all'Art.
6);

3. Mancanza degli allegati obbligatori

Art. 9 - Graduatoria
La graduatoria provvisoria degli ammessi sara pubblicata entro il 20 settembre p.v. all’Albo e nell’area
riservata del RE. Avverso la graduatoria sara possibile presentare reclamo motivato entro 5 giorni dalla

pubblicazione. In assenza di reclami, la stessa sara definitiva.
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In caso di parita di punteggio si dara la precedenza in subordine al candidato piu giovane. In caso di

ulteriore parita si procedera con sorteggio pubblico.

Art. 10 - Copertura delle spese

Tutte le spese relative a viaggio, vitto (3 pasti giornalieri), alloggio (presumibilmente in residence), corso
di formazione sono interamente coperte dal progetto Erasmus+ - PNRR secondo le modalita e le tariffe
forfetarie stabilite dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ e secondo il pacchetto offerto dalla Agenzia cui verra
affidato il servizio. E previsto il contributo economico di euro 8 (otto) da parte dei partecipanti per la
copertura assicurativa integrativa.

Eventuali richieste da parte del beneficiario di servizi aggiuntivi o di livello superiore (ad esempio:
alloggio in strutture diverse da quelle previste, pasti non inclusi, attivita extra non previste dal
programma formativo, transfer dall’aeroporto A/R di destinazione alla struttura ospitante con mezzi
diversi da quelli previsti), che non rientrano nel pacchetto approvato dall’Agenzia, saranno a carico

esclusivo del partecipante. Tali costi non potranno essere rimborsati.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si
forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scolastica L.I.S. Vittorio Veneto Salvemini, con sede in Viale
Mazzini 4 (LT), alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo

all'indirizzo PEO LTIS027001@istruzione.it

Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui &
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art.
2-ter del d.1gs. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
[ dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
dei partecipanti.
Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento
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Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione,
estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei
dati.
Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati
[ dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri
dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che
li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando
istanza all'Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
Trasferimento dei dati personali
[ dati potranno essere comunicati a enti terzi coinvolti nel progetto (es. scuole partner europee, agenzie
nazionali, enti pubblici), esclusivamente per finalita connesse all’attuazione del programma.
Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art.

22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura é
la Profssa Alessandra Morazzano, in qualita di dirigente scolastico e-mail istituzionale

LTIS027001@istruzione.it , numero di telefono 0773/484391.

Art. 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso e pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link

https://www.vittoriovenetosalvemini.edu.it/ .

Art. 13 - Controversie

Per qualsivoglia controversia dovesse insorgere € competente il Foro di Latina.


mailto:LTIS027001@istruzione.it
https://www.vittoriovenetosalvemini.edu.it/

Art. 14 - Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice

civile e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Alessandra Morazzano

documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.

Codice dellAmministrazione Digitale e normativa connessa

All. A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
All. B - TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

All. C - CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Firmato da:

p MORAZZANO ALESSANDRA
Codice fiscale: MRZLSN78T571712E
13/08/2025 16:56:42



Allegato A Domanda di partecipazione
Al Dirigente Scolastico
Dell’lL. S Vittorio Veneto Salvemini
Di Latina

Oggetto: Domanda di partecipazione ad attivita di formazione Erasmus+

Il/La sottoscritto/a Nome e Cognome:
Luogo e data di nascita:
Codice fiscale:
Ruolo / Qualifica:
Ente di appartenenza:
Email:
Telefono:
CHIEDE

di poter partecipare all’attivita di formazione prevista nelllambito del Progetto Erasmus+
Codice progetto (se noto): PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000196924 e Project PNRR_2023-1-
IT02-KA121-SCH-000121113

Tipologia attivita: O Corso strutturato O Job shadowing 0O Altro:
Periodo previsto: ottobre/novembre
Luogo di svolgimento: Spagna_

DICHIARA
¢ Diessere disponibile a partecipare attivamente a tutte le attivita previste dal programma;

e Di rispettare quanto previsto dal contratto di mobilita Erasmus+ e dal regolamento interno
dell’ente di invio;

e Di accettare che le spese di vitto e alloggio siano coperte secondo le modalita e tariffe stabilite
dall’Agenzia Nazionale Erasmus+;

e Di farsi carico personalmente di eventuali costi aggiuntivi per servizi non inclusi nel pacchetto
approvato dall’Agenzia (es. alloggi superiori, pasti extra, escursioni facoltative, ecc.);

e Di presentare tutta la documentazione richiesta al rientro dalla mobilita, ai fini della
rendicontazione.

Allega alla presente:

e Curriculum vitae in formato europeo (aggiornato)

Firma




ALLEGATO B TABELLA VALUTAZIONE

Titoli culturali
Titoli culturali n n.Rif.| Dacompilare Da
max Punt. Pagina acuradel | compila
Titoli/E C.V. candidato rea
sperien cura
zevalut della
abili scuola
A.1 Laurea quadriennale o magistrale attinente (¥) 15
A A.2 Laurea triennale (in alternative al punto A1) 10
A.3 Diploma scuola secondaria ((in alternative al punto 5
Al
e A2)
(Si valuta un solo titolo)
B Master di Il Livello/corsi di specializzazione biennali 3 cad.
B.1 Master di I Livello/corsi 1 cad.
specializzazione/perfez. annuale
C1 Partecipazione a corsi di formazione attinenti al 3 2 cad.
percorso CLIL (almeno 15 ore)
Partecipazione a programmi di mobilita all'estero 5 2 cad.
C.2 e  Programma ERASMUS + azione
chiave 1- Mobilita individuale ai
fini di apprendimento misure
KA131
e  Programma Europeo ERASMUS PLUS
Jean Monnet - Mobilia individuale ai
fini di apprendimento misure KA121-
KA122
Certificazioni informatica di livello europeo 1 3 cad.
D1 | (es. ECDL CORE FULL/NUOVA
ECDL  FULLSTANDARD o altro
equivalente) (Si valuta un
solo titolo)
D.2 Certificazione linguistica di livello B2 del quadro 1 4 cad.
europeo di riferimento
(Si valuta un solo titolo)
Esperienza
professionale
Titolo n. n.Rif.| Dacompilare Da
max Punt. Pagina acuradel | compila
Titoli/E C.V. candidato rea
sperien cura
zevalut della
abili scuola




Aver adottato la metodologia CLIL e realizzato la 15
E.1 R . )
relativa unita di apprendimento nel corso dell'anno cad.
scolastico 2024/2025
E2 Esperienza documentata nella gestione, 5 cad.
' organizzazione, supporto operativo e attuazione dei
progetti PON-FSE
E3 Esperienza di esperto/tutor d’'aula in PON, POR, IFTS, 5 cad.

ERASMUS+

Firma




ALLEGATO C CONSENSO INFORMATO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

(ai sensi del Regolamento UE 2016/679 - GDPR)

I1/La sottoscritto/a Nome e Cognome:
Luogo e data di nascita:
Codice fiscale:
Ruolo / Qualifica:
Ente di appartenenza:
Email:
Telefono:
ACCONSENTE

al trattamento dei dati personali propri come indicato nell’Avviso all’art. 10 per tutte le finalita previste
nell’ambito del progetto Erasmus+ - PNRR, comprese le attivita di gestione, selezione, rendicontazione

e diffusione, secondo quanto descritto nell'informativa.

Inoltre, autorizza I'uso di immagini fotografiche e/o videoriprese che possano ritrarre il/la medesimo/a
durante le attivita progettuali, esclusivamente per scopi didattici, documentativi o promozionali legati

al progetto, nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati personali.
Data __/__ /2025

Firma
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